
 

 

 

 

RECEPCION DE LOS 
 CERTIFICADOS 

Unidad de capacitación 
 

ENVIO AL AREA DE SALUD 
PARA ASIGNACION DE  

PUNTAJE 

ENVIO A DEPARTAMENTO 
DE PERSONAL 
FINANZAS 

 

INCORPORACION EN LA HOJA 
DE VIDA DEL FUNCIONARIO 

 

 

 

 

DETERMINAR PLAN 
DE 

CAPACITACION 
(Lineamientos) 

LINEAMIENTOS POLITICAS 
 Y 

OBJETIVOS MINISTERIALES 

DETECCION DE  
NECESIDADES DE 
CAPACITACION 

 

 
ELABORACION DEL PAC 
(Programa Anual de 
Capacitación) 

 
  

 

Flujograma de capacitación 
 
 

TIPO DE   
CAPACITACION 

EXTERNA 
(Convenios docente,  
Asistenciales, 

 Compra de servicios) 

INTERNA 
(Área de Salud y 
Establecimientos de 

Salud) 

SERVICIO DE SALUD 
VALPARAISO – 
SAN ANTONIO 

 
  


